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【 企业要闻 】
西水厂始终把“安全生产”放在首位，为了把“安全第一、预防为主”的思想扎根到班组贯穿到每位职工，西水厂在认真贯彻落实安全生产、消防、内保防范工作外，加强安全管理，结合部门工作实际，制定了安全专项管理制度，并与各生产组长签订了《班组安全目标管理责任状》。与此同时，加强对从业人员的各类安全知识培训，在对供水设施、设备进行安全巡查外，又以安全知识问答的形式对不同岗位的在岗职工进行了培训，内容包括运转工的加氯安全操作规程、劳动保护的意义和含义、东、西变电倒电的安全操作规程及操作顺序等，通过此次安全知识答卷，不仅增强了职工的安全意识，而且提高了岗位工安全操作技能，为确保安全供水奠定了扎实基础。                             水  厂     冯 莉
在3月30日上午10点公司紧急集合应急救援中队成员参加刘家窑扑灭山火行动中，供水稽查处张启同志当时正因高烧在医院输液，接到通知后，立即要求护士拔掉针头，及时赶回公司投入到灭火行动中，他这种舍己为公，顾全大局的精神为我们树立了学习的榜样。                               供水稽查处   张鸿海
近一个月，供水稽查处对万字会街、按院街、环城西路、和平街、新生街底商进行了逐个排查，共抽查磁卡表705户、宾馆8户，饭店37户，洗车6户，发现可疑用户及时到营业部核实，收回水费差价5056元，期间填写《顾客满意度调查表》30份。

                                  供水稽查处   王  峰 

【 热点话题 】
管理创新就是根据客观规律和现代科技发展的态势，在有效继承的前提下对传统的管理进行改进、改革、改善和发展。
我国管理学者们普遍认为：管理创新就是在建立和完善扎实的管理基础工作、加强实物资源和有形资产管理的同时，不断采用适应市场需求的新的管理方式和管理方法，以人为本，重点加强知识资产管理、机遇管理和企业战略管理，有效运用企业资源，把管理创新与技术创新和制度创新有机结合起来，形成完善的动力机制、激励机制和制约机制。企业管理创新包括思想与理念创新、经营战略创新、组织结构创新、管理制度创新、管理机制与模式的创新、运作流程创新、技术与方式方法创新、市场与产品创新等内容。管理创新是决策层创新、执行层创新和操作层创新的全方位有机结合。
宣传教育部   肖永芳
【 温馨港湾 】
孝敬父母不能等
    一日，朋友一句“孝敬父母不能等”的话，勾起了我心中对已故母亲的思念和一份深深的愧疚。
    母亲在世时，有什么事总愿与我唠叨。一次，母亲拎着自制的马扎出去乘凉，想必是马扎太旧了（铁架已锈，上面的一根绷带已断），邻家大婶们都朝母亲看，母亲觉得好不自在。听完母亲的话，我说：“哪天我给您买一只新马扎。”话说出口，但未能及时上街选购，没想到一个多月后，母亲因患心脏病离开了人世。
我后悔不已，要是挤出一些时间，专程多去转几处商店，让母亲坐一坐新马扎，那该多好啊！四年过去了，只要我看到那只仍舍不得丢弃的旧马扎，心中就会泛起钻心的痛，一个没有马上兑现的承诺，竟成了我终生的遗憾。

其它的事儿，我们今天不去做，可以等到明天，唯独孝敬父母不能等，因为黄泉路上不等人。父母健在一天，我们就应该多念及父母养育之恩，多尽一份孝心，多去陪陪他们，给父母带去一份晚年的快乐。                            退休干部    董连华






